REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Paix — Travail - Patrie Peace - Work - Fatherland
MINISTERE DE L'HABITAT ET MINISTRY OF HOUSING AND
DU DEVELOPPEMENT URBAIN URBAN DEVELOPMENT

ENVUE DU RECRUTEMENT DES BET POUR LA REALISATION DES ETUDES
TECHNIQUES DETAILLEES DE LA VOIE DE CONTOURNEMENT DE LA VILLE DE
BERTOUA (EN PROCEDURE D'URGENCE).

Dans le but de constituer une liste restreinte de Bureaux d Etudas Techniques pour ia réalisation des
études technigues détaillées de la Voie de Contournement de Bertoua financées par le

BIF/MINHDU-Exercices 2025 st Suivants, le Ministre de I'Habitat et du Développement Urbain,

Maitre d'Ouvrage, lance un Avis de Sollicitation & Manifestation d'Intérét {ASMI} & lintention des
Bureaux d'Eludes Techniques (BET) instaliés au Cameroun qui désirent pariiciper 4 B pré-
qualification pour ces prestations.

i- Objet de I'Avis de Sollicitation a Manifestation d'Intérét (ASM])
Le présenl avis de sollicitation & manifestation d'intérét a pour objet la pré-qualification des Bureaux
dEludes Techniques pour réaliser des études techniques détailldes de la voie de
contournement de Bertoua

fI- Critéres de qualification

1. Etre un Bureau d'Etudes Techniques instalié au Cameroun ;
2. Justifier des capacités techniques et financiéres requises, nolamment -
» Presenter un dossier administratif conforme aux spécifications du point L1 ci-
dessous ;

» Avolr une expérience suffisante dans le domaine visé (iudes techniques et conirdle
et surveillance des fravaux de voiries urbaines) ;

+ Disposer du materiel et du personnel compatible avec les prestations a réaliser

+ Présenter une capacité financigre compatible avec les prestations a réaliser.

- Dossier de candidature _
Les BET qui souhaiteraient manifester leur intérét & réaliser les prestations décrites ci-dessus
devront fournir les picces ci-aprés, présentées en deux (02) volumes :

.- Volume 1 (Piéces Administratives)
Le « Volume 1 » comprendra les piéces administrativas sulvantes datées d'au plug trois (03) mois
Vouverture des plis :

¢ Une letire de motivation diiment signée du candidat ;

« ['attestation de conformité fiscale ;

+ Laltestation de non-aillite délivrée par le Tribunal de Grands Instance du fieu de résidence

-du soumissiohnaire {original) ;
« L'original de Pattestation de non- exclusion des Marchés Publics délivrée par Tautorité
compétente).

En cas de groupement de BET, en plus de l'accord de groupement notarié, les trois derniéres piéces
ci-dessus mentionnées doivent &tre fournies par chaque membre constituiif. Dans ce cas, le
randataire du groupement doit étre formeliement désigné par un acte joint au présent dossier.
Nota bene : L'absence ou la non-validité de Vune des pigces ci-dessus citées entrainera l'elimination
du candidat. :

L2, Volume 2 {Dossier Technique)

{i.2.1 La Histe des experts-clés



Le vandidat fournira la liste de son personnel-clé qu'it comple mobi §£$€§" povr fa mission, 3 savolr

Qualifications et Expérience |

" -
N Expert compétences générale

Expérience spécifique

Avolr conduit au moins trols (03) projet
thannées | de Voles Rapides Urbaines (VRU)
comporiant au moins un {01} échangeur
Aveir pris part & au moins trois (03) projets
10 anndes - d'éludes de voirie urbaine de grande

s envergure (au moins 5 km)

- Awolr pris part & au moins deux (02) projets

Ingéniewr Génie Civii

1 Chef de Mission (BACH5 minimum ;

Inganieur Génle Civil

2 ‘ Inggniaur VRD (BAC+S minimum)

Ingérieur Cuvrages Ingénieur Génie Civil

3 AL BAGHS minimum) | 10 années ﬁ@gﬁa&- dont un {iié‘é’}_ passage supérieur ou
i L ; Cinfareur et un {01y d échangeur
Cingénieur ou diplémeé | Lo . ) . -
i s ge HEur ou Lf? © CAvor pris part 8 au molns trois (03) projets
| g hgEmeU (&N sciences de.la 10 anndes | d'études de roites de grande envergure {au
Géotechnician Harre (BAC#+4 P . T
: : ! molns § k)
3 mznzmum)
P _ | Ingénieur ou dipidmé | Avair pris part a aumoins trois (03) projels
- § | Ingénteur Topographe | en topographie  1années d éiudes de routes de grande envergure (au
P {BAC+4 minimum) [ rhoins § ki)
Cingdnieur ou diglbmé . . e -
6 | Ingénieur Hydroiogue  |n Hydrographie ! 110 o e e e oo ot |
Hydraulicien Hydrauvligue (BAC+4 | 7777 1o _ $oed rgure &
_ T fmaing B kin)
ripimum) _
; Environnementaliste Avoir condult au moins deux (02) projets
7 ingénieur Diptdme de 15 anndes d'études dimpact environnemental et
Environnemeantaliste Mniversité (BACHS ‘ sociai de projets d' infrastructures en
minimum} _ | miHey urbain
Diplémé de : -ﬁw':?gr pﬁi}‘,.g}aﬂ 2 a?a ma;:m»’s {éﬁ?z:;x (02;
8 | Socicloque | Université (BACHS | 10 anndes projets d'éludes dimpact envircnnemental
_ 09 S * " et sacial de projets dinfrastruciures en
; s rnindmisdm o e T \
! milieu wrbain (en fant gue sociclogue)
L Diptdmé de ' | Avolr pris part 4 au moing deux (02)
. 9 Economiste FUniversité : t0annges | projets d'études économiques de projels
e (BAC+S minimum) | dinfrastructures en milfeu urbain
éﬁxgmrt e Diplomé de Avair pris part & au moins deux {02)
Sauvegardes ran : . X L : ) -
16 " ¥ . Université 1 années | projels d'éludes de projets
Enviropnementales et TR o o .
: . CABALCHS minimum) d'infrastructures en milisy urbain
i Bocisles :
Expert en Dipldme de ; Avoir pris part 2 au moins deux (02)
(11 : Y é?ﬂsgaiiaﬁm ; Pliniversiteé D10 anndes | projets d'études de projets
R (BACHS minimunty d'infrasteuctures en miliey urbain
} Dicldmé de Avoirs pris part & au moins deux (02) projels |
N 'Université amoas . d'études d'impact environnemental e ‘
12 if"jm"’t@ (BACHS minimum} | 10 anises lusttfiant d'une bonne expérience dans e
L en droi ‘ drolt foncier _
P . ‘ Avoirs pris part & au moins deux (02} projels |
en Experten Bac + 3 en sciences . pris p (02) proj I
43 ;D, eloopement Local | sociales LG années |dans le développement ional communautai re
cveicppemel an Afrique Centrale _

It est rappeie que les fonctionnaires en service ne sont pas éligibles et toute offre comportant le CV
d'un fonctionnaire sera rajetée.
Pour chaQue personnel-clé ci-dessus, 1& candidat fournira les pidces suivantes datées de moins de
trois {03) mois _

»  Un curriculum vitae (CV) daté et signé par le concerné ;

= Photocople du diptdme certifié conforme ;

s Preuve dinscriplion a lordre professionnsl (s existant).



Nota bene : La non- production de fune de ces pieces entrainera, pour le personnel concerns, fa
note zéro (0).

lll. 2.2 Les références du BET
Le candidat produlra ia liste de ses références précisant :
- Lenombre d'annéss d'expérience en dludes techniques des travaux routiers ;
- Les prestations en aménagement st/ou en planification. urbain {05) derniéres anndes ;
Les réferences en études APS, APD, EIES, PAR et DCE. o
Pour étre prise en compte dans P'évaluation, chaque référence en prestations similaires devra étre
justifiée par Vextrait du contrat comportant les premieres et derniéres pages, les pages de signatures,
conjointernent avec les attestations de bonne fin ou les procés-verbaux de réception correspondants
délivrés par les services dy Maitre d'Ouvrage. Ces documents devront &tre clairs st lisibles,
Seules les références provenant des struchires élatiques (ministéres, mairies, socidtés de
développements, etc.) seront acceptées.

111.2.3 Les moyens logistiques, techniques et matériels
Le candidat dressera fa liste des moyens techniques et matériels quil compte mobiliser pour la

réalisation des prestations. A cet effet; il produira une liste -

® Des moyens logistiques (véhicules) avec justification de la propriété (photocopies
certifiées des cartes grises) ;

. Du materiel informatique et bureautique {ordinateur, imprimante, lable tracante,
photocopleuse) avec justification de la proprigte {photocopies certifides des factures) ;

® Des logiciels du génie civil (Tournir les factures des fournissaurs) aver justification de
la propriete {photocopies certifiées des factures) ;

» Du matériel géotechnique propre au candidat ef susceptible d'étre utilizé au cours du
projet (balance, jeu de tamis, moule Proctor, densitométre & membrane, pénéfrométre,
appareil de Casagrande) avec justification de fa propriété (photocopies certifides des
factures) ; '

® La liste de tout autre matériel topographique propre au candidat et susceptible d'étre
utilise au cours de l'opération (distance métre, chaine, héodolite, porte-mire, ou
station totale) avec justification de fa propriété (photocopies certifiees des factures).

Pour le matériel & acquérir, la vérification se fera aptes lattribution du marché auprés du BET
CONcerneg,

li.2.4 L'autorisation de vérification des déclarations
Cette autorisation, diment signée du Directeur Général du BET ou du mandataire du groupement,
devra permstire a Monsieur fe Ministre de I'Habitat el du Développement Urbain de procéder & toute

verification jugée nécessaire pour s'assurer de l'exactifude des informations relatives & Ia référence
ou aux matériels déclards par e candidal,

N.B: La localisation dudit matériel doit étre précisée, étant entendu que des vérifications
pourront &tre faites par le Maitre d'Ouvrage en cas de besoin,

V- Critéres d'évaluation du Dossier Technigue

IV.1- Critéres éliminatoires
- Dossier administratif et technigue non conformes aux prescriptions du présent avis ;
- Fausse déclaration ou piéce falsifide ;
- Note technique inférieure a 70 points sur 100 ¢
~  Avoir plus de deux (02) études en cours au MINHDU.

IV.2- Critéres essentiels
Le dossier technique sera évalué sur 100 points suivant las critéres ch-aprés :

- Personnel ... 50 points
- Références ... 30 points
~ Matériel ..., SO 20 points

Seuls les candidats gui auront totalisé, a Vissue de P'évaluation, une note technigue au moins égale &
70 points sur 100 seront retenus.
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La grille de notation est la suivante :

2 : , NFORMATION _
N RUBRIQUES FOURNIE NO’I‘A?%O?E
1A PERBONNEL 180 points
1) Chef de Mission : 14 points
1.1 Qualification
Niveau <BAC+5 eBAC+5
Points 0 1
1.2 Expérience générale
Nbre d'anndes <10 z10et« 15 =18
- 1 Points _ g 1 1,5
1.3 Expérience spécifigus _
Nbre de proiets <1 ztetad =3
Poinis & i 1.8
2} Ingéniaur VRD : 4 points
2.1 Qualification
Miveau < BAC + 5 z BAC+5
FPoints 1] 1
2.2 | Expérience générale
Nbre d'anndes <5 z5et <10 =10
Points & 1 1.5
2.3 Expérience spécifinue
Nbre do projels < 1 ERR I R 23
Poinls O 1 1.8
3 ingénieur Quvrages d'Art 4 points
3.1 Qualification '
Niveau <BAC +5 = BAG+5
Paints. 3 i
3.2 Expériance générafe
Mbre d'anndes =5 zH et <1 = 16
Points g 1 1.5
3.3 Expérience spécifique
Nbre de proiets <1 1 z 2
Points Lo 1 1.6 .
4} Ingénleur Géotechnicien : /4 points
4.1 Qualification
Niveay < BAC + 4 z BAC + 4
Paints 0 1
4.2 | Expérience génsdrale
Nbre d'années <5 z5et<10 210
Posinta o 4 1.5
4.3 Expérience spécifigus
Nbre de projets < Blet<d 23
Points g 1 1.5 _
5) Ingénieur Tapographe : 14 points
5.1 | Qualification o
Niveau < BAL + 4 2 BAC +4
Painls 4] 4 i
5.2 Expérience gendérale
Nbire d'années <5 =E6et< {0 2 10
Paints 0 1 1.5
5.3 Expérience spécifique .
Mbre de projeis <1 zlet<3 23
Paints 0 1 1,5
&) ingénieur Hydrologue / Hydaulicien : 14 points
6.1 Qualification -
Miveau <PEAC + 4 > BAC « 4
Poinis O Li
6.2 Expérience générale
Nbre d'anndes <5 zHet<10 =10
- Points g 1 1.5
6.3 Expérience spécifique
Nbre de proigts <4 | ziat<3 } =3
4 i

JU————
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& ; INFORMATION .
N RUBRIQUES FOURNIE NOTATION
Foints ! 0 ! 1 § 1.5 | '
7} Ingénleur Environnementaliste : /4 points
7.1 Qualification o
Mivaau <BAC +5 zBAC + 5
Points ! 1
7.2 | Experience générale
Nbre d'années <10 z10et« 15 x15 ;
Poinfs 0 1 1.5 §
7.3 Expérience specifique
Nbre de projets < 22 §
Points 0 1.5 :
2} Sociologue | 4 points
8.7 Qualification
Mivesy < BAC + 5 2BAC+S
Poinis 0 1
8.2 | Expérience générale
: | Nbre dannées « g z 5 et <10 =10
Poinis » 0 | 1 1.5
8.3 Expérience spdcifique .
Nbre de projets | <4 1 22
| Pl i iy 1 1.5
9} Economiste : 4 points
9.1 | Qualification
Nivegu < BAC + 5 = BAC + 5
Points 0 1
9.2 | Expérience générale
Nbre d'annges < b zhet< 1 210
Poinls ] 1 1.8
4.3 Expérience spécifique
MNbra de projets <1 1 z P
Foints 0 1 18
103 Expert en Sauvegardes Environnementalos et Sociales : 13,5 points
18.1 | Quealification
Miveay < BAC + 5 = BAG + 5
Points ] 0 0.5
10.2 Expérience générale
MNbre d'années < § 25et< 1D ER
Points s 1 1.5
10.3 | Expérience spécifique '
More do projets < 1 1 7
Polnts i i 1.5
1) Expert en Réinstaliation ¢ 13,5 points
1.1 | Quualification
Niveau <BAC+E ¢ z BAC+ B
Points g | 0,5
11.2  Expérience génerale
Nbre d'années | <5 z5et<i0 210
Points ] 0 1 1.5
11.3 | Experlence spécifique
Nbre de projets | < g l i 2 2
Points 0 | 1 1,8
12} Juriste 13,5 points
121 | Qualification
Miveay < BAC + 5 z BAC 45
i Points 0 0.5
12.2 | Expérience générale '
Nbre d'annees <& zHet<10 210
Points O 1 1.5
12.3 | Expérience spécifique
Nbre de projets < ] 4 z 2
Paoints o 1 1.8
5 . -




INFORMATION

NOTATION

& 1
N RUBRIQUES EGURNIE
13} | Expert en Développement Local 13,5 points
13.1 | Qualification
Nivesu < BAC + 3 2 BAC+ 3

Points 0 ' 0,5

13.2 | Expérience générale
- Nbre d'anndes < f ehet< 10 it

Points _ O 9 1.5
13.3 | Expérience spécifique

Mbre e proiets <1 3 2 2

Foints o 3 1.5
B REFERENCES DU BET 130 points
13 Ancienneté du BET {1 point par année) A0 points
p | Expeérience justifide en contrble et survellance des travauy routiers . .
2 {2 gﬁz&fcmtféia réalisé) /10 points
33 Expérience en études lechniquas routidres {2 pls/étude réalisée) 10 points
C MATERIEL DU BET 120 points
13 Pick-up ou autre véhicule de liaison (2 pis/véhicule’ 4 nonts
2) Ordinatewrs {1 pt/ unité ' /4 points
3 Inprimantes {1 pt 7 unltd) {2 points
4y Photocopieuses {1 pl 7 unité) /1 point
53 Table racants {1 point
8) Logiciels d'atudes routiéres {Piste et aufres) 72 points
7 Matériel topo {(distance métre=1pt; chaine=0,5p1 ; théodolite=1pt ; /3 noints

porte-mire=( 5pl ou station lotale=3pts) B

Matérie! de {aboratoire géotechnique {(balance=0,5pt ; jeu de
8 tamis=0, 50t | moule Proclor=05pt ; densitomatre & £3 poinis

membrane=0 5pt)

V- Dépét des Dossiers

Les dossiers de candidature comportant les volumes 1 st 2, rédigés en francais ou en anglais,
devront étre remis en frols (03) exemplaires dont un {01) original et deux (02} copies marqués
comme tals, sous pli fermé et scellé & la Direction des Affaires Générales (Service des Marchés) du
Ministdre de 'Habitat et du Développement Urbain, sise au 9° étage porte 09702 de Pimmeuble

Ministériel N°1 (en face de la Posle Cenirale), le

heure Incale, avec ia mention -

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

S DE SOLL TATION A MANIFESTATION DINTERET
BN deod ASMIMINHDU/2025 DU ... 4 -

;é“x
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4 14 heures précises,

ENVUE DU RECR&TEMENT E}ES BET POUR LA REALISATION DES &TUQES TECHNIQUES
DETAILLEES DE LA VOIE DE CONTOURNEMENT DE BERTOUA

{EN PROCEDURE D'URGENCE]}

FINANCEMENT : BIP MINHDU -~ EXERCICES 2025 ET SUIVANTS

Vi- Renseignements complémentaires

Pour tout renseignement complémentaire d'ordre technique, s'adresser & la Direction des Opérations
Urbaines, (éléphone 22 21 99 18 /22 21 a8 21,

Vi Publication des résultats
L'avis d'appel d'ofires restreint tlient Heu de gubiécaﬁg

@14 pré-qualification,




REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Baix — Travail —~ Patrie Poace - Work - Fatherland
MINISTERE DE UHABITAT ET _ MINISTRY OF HC?&J%NG AND
DU DEVELOPPEMENT URBAIN URBAN DEVELOPMENT
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NOTICE OF SOLICI 'fﬁz? EQN FOR EXPRESSIONS OF INTEREST

NobL L 3 2 aswimaiNkDU2025 oF LA N0V 2005

FOR THE RECRUITMENT OF.BET FOR THE CARRY OUT DETAILED TECHNICAL
STUDIES OF THE CITY OF BERTOUA BYPASS ROAD

(IN EMERGENCY PROCEDURE),

With the aim of constituting a shortlist of Technica! Study Offices for carrying out detailad
technical studies of the Berfoua Bypass financed by the BIP/MINHDU-Exercises 2025 st
Sulvants, the Minisler of Housing and Urban Development, Project Owner, is launching a Notice
of Request for Expression of Interest (ASMI} for the Study Offices Technicians (BET) installed in
Cameroon who wish to participate in the pre-qualification for these services.

I- Purpose of the Notice of Request for Expression of interest (ASMI)
The purpose of this notice of request for expression of interest is to pre-qualify Technical Design

Offices to carry out detailed technical studies of the Bertoua bypass.

1i- Qualification criteria

1. Being a Technical Design Offics establ ‘shed' in Cameroon;

2. Justify the required tachnicat and financial capactties, in particular:
+ Presant an administrative file conforming to the specifications of peint 1
velow; o
« Have sufficient experience in the targeted field (technical studies and cantrol
and supervision of urban road works), _
- Have the squipment and personnel compatible with the services to be carried
oul:
» Present a financial capacily compatible with the services to be performed.

- Application file
BETs who would like to express thelr inferest in carrying out the services described above must
provide the following documents, presented in two (02) volumes:

{it.1- Volume 1 {Administrative Documents) _
Volume 17 will include the following administrative documents dated at most three {03) months
from the opening of the envalopes:

« A duly signed covsr letler from the candidale;

« The tax compliance ceriificate;

- The certificale of non-bankruploy issued by the High Courl of the bidder's place of

rasidence {original);

« The criginal of the certificate of non-exclusion from Pubiic Procurement issued by the

competent authority),

In the eveni of a BET group, in addition fo the nolarized group agreement, the last thres

documents mentioned above must be provided by each constituent member. In this case, the
represerntative of the group must be formally designated by a document atiached to this file.
Please note: The abssnce or invalidity of one of the above-mentionad documenis will resull in

the candidale being eliminaled.
HL2. Volume 2 {Technical File)

11L.2.1 The jist of key experts

1
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The candidate will provide the list of key personnel he intends o mobilize for the mission,

namaely:
o | Qualifications et Expérience | L -
h* Expert compétences ggﬁémw Expérience spécifique
e Have led at least thres {D3) Urban
o s Civil | ) . .
1 ead of Mission (E! A‘Ciggﬁff;um) 15 yoars | Rapid Lane (VRU) projects including at
f teast one (31) interchange
, s , Have taken part in at least three (03)
3 i N C % H .
2 [VRD engineer (éztigggi?;u@ i 10 years | large-scale urban road study projects (at
oy ) least B k)
. ot  Have taken part [n at least twe (02) study
3 Structurat Enginder ?é:i:i{;g;?&?;m} 10 years orodects including one {01) ovarpass or
! R underpass and one (01} inferchange
| Engineer g;ﬁ;ﬁg;i;gﬁ%ﬁéif 5 Have taken part in at least three (03)
4 | Geolechnical minimum) ' o (10 years large-scale road study projécts {at lsast 5
engineer S Knt}
 Engineer or graduate in | Have taken part in at least three (03)
& | Topographic Engineer Hopography (BAC+4 110 years large-scate road sludy projects {al least &
H
fmirdmum) km
i . Engineer or graduate in Have taken part in at least three (03)
8 '?ﬁ;ﬁiiﬁfngm%r / Hydrography/Hydraulics | 10 years large-scale road study projects {atleast 5
¥ (BACHL minimum) tkmy o _
, S 3 | Have conducted at least twb.(02)
;  Environmental E.nfv;.r{m_m _emaéss{ Y Lanvirorwnental and social impact study
s o University gradusite LB years T o : .
Enginesr (BACS minimumm) | projects for infrastructure projects in
DN ‘ |urhan areas
Graduated from ! Have taken part in at least two (02
8 | Sociologist CHUniversity (BACHS L0 years %mgiraﬂrr;m:a; fné gocial m*}_ﬁi{ sijuezéy
g gmiﬂémum} priojects for i:} rastruciure projects in
urban areas (as a sociologist)
University graduate Have taken part in at least two (02) .
9 | Econpmist : et . 140 yéars aconomic shidy projects for
| (BACHE minimum) e L
[ : infrastructure projects in _u;*f:rar"f areas
; Expertin University araduste Have taken part in at least two {02}
110 Environmenial and (BAGS g’agﬁmum‘ 16} yaars study projects for infrasfructure projects
Social Safeguards - it in an urban environment
University araduate Have taken part in el least two (02)
141 | Resetiement Expert Hersty g L 16 years 'study projects for infrastruciure projects
: ; {(BALHE minimum) ! .
? ! ; B in an wban environment _
University araduz Having taken part in at least two (02)
L _m\ffaz"sr ygra 'anf ‘enwironmeantat impact study projects and
112 | Lawyer (BAGHE minimum) in 110 years _ N ) o
, v demonstrating good experience In fend
Ey
Expert in Local Bac+ 3 in sogial Having taken part in at lsast bvo {02)
13  Development sg‘:%eramé! ' 10 years projects in lotal commiunily development
) Hin Central Africa

Piease nole that serving civil sefvants are not eligible and any offer including the CV of a civil
servant will be rejected.

For each key personnel above, the candidate will provide the following documents daled less
than three {03) months ago
= A curricuium vitas (CV) dated and signad by the person concarmed;

» Photocopy of the certified dinloma;

« Proof of registration with the professional order {if existing).

8
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Please note: Failure to produce one of these parts will result in 2 zero {0} rating for the
parsonns! concerned.

. 2.2 BET references
The candidate will produce a list of his references specifying:
- The number of years of experience in technical studies of road works:
- Services in development andfor urban planning (05) in recent years:
~ References in APS, APD, ESIA, PAR and DCE studies.
To be taken info account in the evaluation, each reference to similar services must be iustified
by the extract from the contract including the first and last pages, the signature pages, together
with the certificates of completion or the corresponding acceplance reports issued by the
services of the Project Owner, These documents must be clear and readable.
Only references from state structures (ministries, town halls, development companies, efc.) will
ba accepted. '

11.2.3 Logistical, technical and material resources
The candidete will draw up a list of the technical and materia!l rescurces that he infends o
mobilize to carry out the services. For this purpose, it will produce a list:

* Logistical resources (vehicles) with proof of ownership (certified phiotocoples of
registration documents);

« Computer and office equipment {computer, printer, plotter, photocopiar) with proof of
ownership (certified photocopies of invoices);

» Civil engineering sollware (provide supplier invoices) with proof of ownership {certified
photocopies of invoices),

+ Geotechnical eguipment specific 1o the candidate and fikely to be used during the
project {balance, set of sieves, Proctor mold, membrane densitometer, penetrometer,
Casagrande device) with proof of ownership (certified photocopies of invoices);

The list of any other topographical equipment specific to the candidate and likely to be

used during the operation (distance meter, chain, theodolite, rod holder, or total siation)

with proof of ownership (certified photocopies of invoices).
For the equipment to be acquired, verification will be carried out after award of the contract to
the BET concernad,

i11.2.4 Authorization to verify deciarations

This autherization, duly signed by the Director General of the BET or the agent of the group,
must allow the Minister of Housing and Urban Development (o carry out any verification desmed

necessary 1o ensure the accuracy of the information relating to the reference or the materials
declared by the candidate.

N.B: The location of said equipment must be specified, it being understood that checks
may be carried out by the Project Owner if necessary.

iV~ Technical File evaluation criteria

VIi- V.- Elimination criteria
- Administrative and technical file does not comply with the requirements of this notice;
— False declaration or falsified document;
- Technical score less than 70 points out of 100
— Have more-than two (02) studies in progress at MINHDU.

V.2« Essential criteria
Ths technical file will be evaluated cut of 100 points according to the following criteria;

-Staff . 50 points
- References....... 30 points
-Material ... 20 points




Oniy candidates who, at the end of the evaluation, have achieved a technical score of at least

70 points out of 100 will be selectad.

The scoring grid is as follows:

5 : INFORMATION ,

N® HEADINGS PROVIDED RATING
A STAFF /50 points
1) Head of Mission: {4 points
1.1 Qualification

Level < BAL + 8 zBAC+ 5
Points O 1
1.2 General experience
Murnber of vears <10 210 et <16 z18
Points 0 1 1.8
1.3 Specific experience
Nm}’zbgr of < s tet<d 5
projects
BPoints { 1 1.5
2} VED enginaer 4 points
2.1 Qualification
Lavel « BAC + 5 z BAC+ S
Poinis 0 ' 1
2.2 General experionce
Number of years < B 28 at<10 210
! Points 4 1 1.5
23 Specific experience '
Number of
projects <1 2 1et«<3 ®3
i Polnis & 1 1.5
(3 Ingénieur Quvrages d’Art : /4 points
[ 3.1 Gualification _ -
] Leval <BAL + 5 = BAGC + 5
Poinis 0 1
3.2 Ganeral experience
Number of vears <f z5et<10 =10
Points ¢ 1 1.5
3.3 Specific experience
_ Nut}‘ibgf of « 1 " s
projects
Points & 1 1.5
4 ingénieur Géotechnicien : 4 points
4.1 Qualification
Lovel < BALC + 4 2 BAC+ 4
Points 4] 1
4.2 | General experience -
Number of vears <5 et il 2 10
Poirds g 1 1R R
4.3 Specific experience
Number of <1 >1et<3 2
projects
Poinis 0 1 1.5
5} Inaénieur Topographe @ 4 points
5.7 Qualification
Level < BAC + 4 z BAC + 4
Points 0 P 1 |
52 General experience
| Number of years <5 z5et« 10 =10
Points {1 i 1.5
5.3 Bpecific experience
Number of .
projects <% zigt=3 =3
10

—
§



INFORMATION

N HEADINGS PROVIDED RATING
Points i G i 1 | 1.5 '
6} Ingénieur Hydrologue / Hydaulicien : 4 noints
a.1 Qualification
Level < BAC + 4 2 BAC+4
Points G ' 1
1 6.2 General experience
i Number of years <5 z5et <10 =10
Points _ { 1 1.5
8.3 Spaecific experience
Mumber of . I
Drojects < el 2 §
Points {0 1 1.5 ]
7} ingénieur Environnementaliste : 4 points
7.1 Gualification
Leyel < BAL+ B 2HRAC 5
Paintg 0 7
7.2 General experionce
Number of yvears <14 zi0et<15 215
Foints 0 1 1.5
7.3 Specific experience
Number of <1 " 2
projects -
Foints & 1 1,3
8} Seciologue ¢ /4 points
8.1 Qualification
' Level <BAC+ S ZRBAC+S
Poinls G 1
8.2 | General experisnce. '
' Mumber of vears < 5§ zhet<il =10
Points £ 1 1,5
8.3 Specific experience
Nu;ab@; of <1 ’ 29
projects
Paoints ] 1 1.5
8y | Economiste : 4 poinis
9.1 Qualification
Level < BEAC + 5 = BAC + 5
Foinis 4] 1
8.2 Greneral experionce
| Mumber of vears <5 zhet <10 =10
Pointy 0 1 1.5
2.3 Specific experience.
Nur}'ﬁ:}w of <1 ’ w2
projecls
Paints ] 1 1.5
103 Expert en Sauvegardes Environnementales et Sociales : 13,5 points
0.1 | Quualification
Level | <BAC + 5§ z BAC + 6
1 Foints ; 0 0.8 -
10.2 | General experiance
Number of years | <5 zhet< 10 =10
Points : 0 1 1.5
10.3 | Specific experience _
Number of < ’ > 2 5
mrojects :
Broints ! o ! 1 1,5 ;
L1 | Expert en Reéinstallation : 13,5 points
1.7 | Qualification .
Level I <BAC+5 | 2 BAC +5 !
i1




INFORMATION

&
N HEADINGS PROVIDED RATING
Points 0 0.5
11.2 | General experience
Number of years <5 z5ef <10 210
Poinis O 1 1.5
11.3 | Specific experience
Number of <1 y 5
protests
Foints t] 4 1.5
12} Juriste © 13,5 points
12.1 1 Qualification
Level <BAC+ 5 z BAC + 5
Points O 0.5
12.2 | General experfonce
Nurmber of years <5 =5 et <10 210
Polms 0 i 1.5
12.3 | Specific experience
Numbes of <1 y >
PROJRCES e
Paints o 1 1.5
13} ¢ Expert in Local Development: 13,8 points |
13.1 | Qualification } i
Laye! < BAC+ 3 2 BAC + 3
Eoints . g 0.5
13.2 | General experfence
Number of vears <5 zhet<10 & 18
 Points 0 1 1.5
13.3 | Specific experionce
Number of
projects <1 ! 22
Points 3 1 1.8
i B BET REFERENCES I {30 points
11 BET seniority (1 point per year) 14 points
- Justified experience in control and supervision of road works (2 o
2) - plafcontrol carned oul) { 110 points
33 Experience in technical road studies (2 ptsfstudy carnad out) 10 polnts
G BET MATERIAL 120 points
1} Fiak-up or other aison vehicle {2 ntsfvehinle) 74 points
23 Computers {1 ot/ uni) /4 points
3 Printers {1 ptfuni /2 poinls
43 Photocogiers (1 pt/ unit) {1 peint
53 Plotter table /1 point
8y Road study software (Piste and others) 12 points
7 Topo equipment {distance meter=1pt; chain=0.5pt; theodolite=1pt; /3 points
| staff holder=0, 5ot or tolal station=3pts) _ '
8 g Geotechnical laboratory equipment {balance=0.5pt; sieve set=0.5pt: #3 points
: i Proctor mold=0 Spt membrane densitometer=0.500

V- Submission of Files

The application files comprising volumes 1 and 2, wrilten In French or English, must be
submitted in three (03} copies including one (01) original and two {(02) copies marked as such,
in a closed and sealed envelope to the Directorate of General Affairs (Markets Service) of the

p.m. sharp, focal time, with the words:

Ministry of Housing and Urban Development, located on the 8th floor, door 08702 of the
Ministerial Building No. 1 (opposite the Post Office). Centrale), on ...

. at 2



“NOTICE OF SOLICITATION FOR EXPRESSION OF INTEREST
Mo 4. 4.5 ASMUMINHDU/2025 OF P
FOR THE RECRUWMENT OF BET FOR THE CARRY 0T bF BETAILED TECHNICAL
STUDIES OF THE BERTOUA BYPASS ROAD
(IN EMERGENCY PROCEDURE)
FINANCING: BIP MINHDU ~ YEARS 2025 AND FOLLOWING

Vi- Additional information
For any additional technical information, contact the Urban Operations Department, telephone
22219918/222188 21,

Vi~ Publication of resulls
The restricled fender nolice serves as publication of the result of the p%’”ﬁ?ﬁuaifﬁﬁaﬁﬁ{‘

13 ‘?



